Lietuvos Respublikos specialjjy tyrim y tikst. Lt
tarnyba

iS ju
IS ju
iSlaidoms darbo turtui
15 viso uZmokesiui | isigyti
IS viso 16602 16252 11381 350

Lietuvos Respublikos specialjy tyrimy tarnybos misija — mazinti
korupcija, kaip gesne Zmogaus teisns ir laisvems, teisigs valstylds principams,
ekonominei pitrai. Pagrindinis tarnybos tikslas — sumazinti wnkoliuoti korupcia
valstyleje. Tarnyba, atsizvelgdamaukaupd teigiama veiklos patirt veikiant trimis viena
kita papildagiomis korupcijos prevencijos, baudziamojo persekioj bei visuomeés
antikorupcinio Svietimo ir informavimo kryptimis, ekna pasitelkti kitas institucijas
(sektorius), nevyriausybines organizacijas ir¢jidus kovai su korupcija. &minga
tarnybos veikla sietina su zmogigk iStekliy plétra, kvalifikacijos Klimu, greitu
reagavimu vidaus ir aplinkos pokyus, keitimuisi patirtimi, infrastrukiros atnaujinimu ir
plétra, technologine pazanga, informagirsraut; valdymo sistem diegimu, i saugumo
uztikrinimu ir pan. Baudziamojo persekiojimo veiglsrityje daugiaud@nesio bus skiriama
analitiniams ir zvalgybiniams pggumams stiprinti, didinamos investicijastechning
priemoniy plétra ir ju kokybe. Korupcijos prevencija sietina su investicijomisiokslinius
ir sociologinius tyrimus, materialls ir technigs bazs stiprinimu. Visuomeis
antikorupciniu Svietimu ir informavimu bus siekianfi@armuoti visuotin nepakantum
korupcijai, didinti pasitikjima tarnyba ir gerinti jogvaizd. Tarnyba vykdysesting Kovos
su korupciniais nusikaltimais ir tés pazeidimais bei prevencija program

Programos pagrindiniai tikslai: sudarytilygas institucijos, kovojatios su
korupcija, skmingai veiklai; greitai, iSsamiai ir teitai atskleisti korupcinio patwzio
nusikalstamas veikas; aptikti ir Salinti korupciisiradimo priezastis imlygas; formuoti
visuotin. nepakantum korupcijai ir kurti teigiam tarnybosivaizd. Programos pagrindiniai
uzdaviniai — sudaryti funkcionalias ir tarnybos rpakluny didinartias darbo slygas
tarnybos darbuotojams, apinti juos hitinomis priemoamis veiklai vykdyti ir tobulinti,
uztikrinti darbuotoy socialines garantijas, sudarytilygas tarnybos darbuotojanigyti
Ziniy ir igudziy, reikalingy institucijos efektyviai veiklai uztikrinti, efektyai planuoti
veikla ir valdymg iSlaikant gebjimus vienu metu atlikti 130 tyrim bei nagrigti 50

asmeim skund, ir praneSim, bendradarbiaujant su kitomis vieSojo ir ptivgo sektoriaus



organizacijomis, sukurti ir ptoti efektyvia korupcijos prevencijos sistamleidziartia
aptikti sistemas ir procaédas, sudarafias prielaidas korupcijai, ir jas Salinti, ideriifioti
tikslines visuomeés grupes ir jagtikinti korupcijos keliama grsme, skatinti aktyviai su ja
kovoti, siekti palankaus tarnybos veiklos vertinimo

Numatytiems uzdaviniams pasiekti yra numaton@yvendinti tokias
pagrindines priemones: uztikrinti informacijos dyino sistem saugum, nepertraukiam
funkcionavima, atnaujinim ir plétra, uztikrinti efektyvesa saveika su Lietuvos ir uZsienio
partneriais, ugdyti tarnybos darbuatojgelejimus uzkardyti korupcinio patwzio
nusikalstamas veikas ir pasirengti dalyvauti vysiimbendradarbiavimo projektuose,
uzkardyti korupcinio poidzio nusikalstamas veikas, didinti institucijos gehus aptikti
korupcijos priezastis irapygas, naudojant mokslinius ir sociologinius tyrisnanalizuoti
korupcijos lyg valstyles ir savivaldyby instituciju veiklos srityse, nustatyti korupciniu
poziiriu rizikingiausias sritis, organizuoti antikorupais renginius bendrojo lavinimo ir
aukstosiose mokyklose, valségijstaigose ir kitose organizacijose ir kt.

Programai vykdyti iS viso numatyta 16 6@Rgt. lity, iS ju 16 252 iikst. lity —
iSlaidoms (i$ kum 11 381 iikst. lity — darbo uzmokegui) ir 350 tikst. lity — turtuijsigyti.

Asignavimai turtuiisigyti numatyti Siems investicij projektams: 220ukst.
lity — ilgalaikiam turtuiisigyti ir 130 fikst. lity — informacires sistemos ptrai.



